LEY 11653

Texto Actualizado con las modificaciones introducidas por Leyes 13829,

14142, 14399, 14552 y 14740.
DE LOS TRIBUNALES DE TRABAJO

CAPITULO I - COMPETENCIA

ARTICULO 1- Los Tribunales del Trabajo de la Provincia de Buenos Aires tendran a
su cargo la administracion de la justicia laboral, en un todo de acuerdo con las
disposiciones del presente y de la Ley Organica del Poder Judicial.

ARTICULO 2- Los Tribunales del Trabajo conocen:

a)

b)

d)

e)
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En Unica instancia, en juicio oral y publico, de las controversias individuales
del trabajo que tengan lugar entre empleadores y trabajadores, fundadas en
disposiciones de los contratos de trabajo, en convenciones colectivas, laudos
con eficacia de éstas, disposiciones legales o reglamentarias del derecho del
trabajo y de las causas vinculadas con un contrato de trabajo aunque se
funden en normas del derecho comun.

En las acciones de las asociaciones sindicales con personalidad gremial, por
cobro de aportes, contribuciones y demos beneficios que resulten de
convenciones colectivas de trabajo y en aquellas acciones respecto de las
cuales el régimen de las asociaciones sindicales establezca la competencia
local.

En las demandas de desalojo por restitucion de inmuebles o parte de éstos
concedidos a los trabajadores en virtud o como accesorio de los contratos de
trabajo.

En las demandas de tercerias en los juicios de competencia de la justicia
laboral.

En grado de apelacion de las resoluciones definitivas dictadas por la
asociacion sindical, que denieguen la solicitud de afiliacion de los
trabajadores o dispongan su expulsion, con arreglo a las normas legales que
rijan la materia.
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f) En grado de apelacion, de las resoluciones dictadas por las autoridades
administrativas provinciales del trabajo cuando las leyes pertinentes lo
establezcan.

g) Enlaejecucion de las resoluciones dictadas por la autoridad administrativa
del trabajo cuando las leyes asi lo dispongan.

ARTICULO 3- Cuando la demanda sea iniciada por el trabajador por entablarse
indistintamente:

a) Ante el Tribunal del lugar del domicilio del demandado.

b)  Ante el Tribunal del lugar de prestacién del trabajo.

c)  Ante el Tribunal del lugar de celebracién del contrato de trabajo.

Si la demanda es deducida por el empleador deber entablarse ante el Tribunal del
lugar del domicilio del trabajador.

ARTICULO 4- Salvo disposicion expresa de las leyes especiales, en los supuestos de
los incisos b), ¢), e) y g) del articulo 2, las acciones deben promoverse ante el Tribunal
del domicilio del demandado.

ARTICULO 5- En caso de muerte, quiebra o concurso del demandado, las acciones
que sean de competencia de los Tribunales del Trabajo se iniciaran o continuaran en
esta jurisdiccion, a cuyo efecto debera notificarse a los respectivos representantes
legales.

ARTICULO 6- El Tribunal ante el cual se hubiere promovido una demanda, deber
inhibirse de oficio si considerase no ser competente para conocer en el asunto por
razon de la materia. Sin embargo una vez contestada la demanda o perdido el
derecho de hacerlo sin objetarse la competencia, ésta quedar fijada definitivamente
para el Tribunal y las partes.

CAPITULO II

DISPOSICIONES GENERALES DE PROCEDIMIENTO
RECUSACIONES Y EXCUSACIONES
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ARTICULO 7- Los Jueces de los Tribunales del Trabajo no podra n ser recusadas sin
expresion de causa. Regiran en materia de excusacidon y recusacién las causales
establecidas en el Codigo Procesal Civil y Comercial.

ARTICULO 8- La presentacién deber deducirse ante el Tribunal del que forma parte
el Juez o Jueces a recusar en la primera intervencién que se efectue.

Cuando la causal fuera sobreviniente o desconocida por la parte, por promoverse la
recusacion dentro del quinto dia de saberla y bajo juramento de haber llegado recién
a su conocimiento.

Esta facultad sélo podra ejercerse antes del dia de la vista de la causa.

ARTICULO 9- En la recusacion se observaran las reglas siguientes:

1.- En el escrito que se presente sé denunciar n las causales de que intente valerse,
los testigos que hayan de declarar, cuyo nimero no podra exceder de tres,
acompafando los documentos necesarios y ofreciendo las demas pruebas que
considere pertinentes.

La presentacién ser desechada si no se llenaren los requisitos expresados o si se
propusiere fuera de término.

2.- Deducida la misma se integrara el Tribunal con los jueces que sean necesarios
hasta completar su totalidad y consentida que sea la integracion se ha saber al
miembro recusado, a fin de que manifieste si son o no ciertas las causales alegadas.
Si las reconociere, el Tribunal lo tender por separado del juicio sin m s tramite.

3.- Si las negare y el Tribunal que conoce de aquella encontrase suficientes las
probanzas presentadas al deducirla, decidir el incidente sin m s trdmite. En caso
contrario, ordenar se practiquen las diligencias solicitadas por el recusante en el
escrito inicial y designar audiencia dentro de los diez (10) dias para que se reciban
las pruebas, observandose lo dispuesto en el articulo 44 y resolver en el mismo acto.

4.- El incidente suspende el procedimiento pero no el tramite para la contestaciéon
de la demanda.

ARTICULO 10- Queda prohibida la intervencién de abogados o procuradores cuya
presencia en el proceso pueda generar causales de recusacion y excusacién cuando
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dicha intervencion comience después de consentida la actuacion del Tribunal que
conoce en el mismo.

IMPULSO PROCESAL

ARTICULO 11.- Presentada la demanda, el procedimiento podra ser impulsado por
las partes, el Tribunal y el Ministerio Publico.

ARTICULO 12.- El Tribunal debera ordenar de oficio las medidas convenientes para
el desarrollo del proceso. Asimismo, podra disponer se realice cualquier diligencia
que fuera necesaria para evitar la nulidad del procedimiento. Tiene también amplias
facultades de investigacion, pudiendo ordenar las medidas probatorias que estime
pertinentes respetando los principios de congruencia, bilateralidad y defensa.
Transcurrido en la etapa de conocimiento el plazo de tres (3) meses en los juicios
sumarisimos y de seis (6) en todos los demas casos sin que se hubiere instado el
curso del proceso y siempre que no medie un deber especifico del Tribunal de
efectuar determinados actos procesales, podra intimarse a las partes para que en el
término de cinco (5) dias produzcan actividad procesal Util para la prosecucion del
tramite, bajo apercibimiento de que en caso de incumplimiento se decretara la
caducidad de la instancia.

ARTICULO 13.- Los escritos a que se refiere el articulo 113 (T.O. Decreto 180/87)
de la Ley 5177 ser n proveidos en la justicia laboral, sin perjuicio de intimarse a los
profesionales firmantes para que, dentro del tercer dia, subsanen las omisiones o
deficiencias bajo apercibimiento de" aplicarseles un llamado de atencion o las
sanciones que correspondan contempladas en la Ley Organica del Poder Judicial.

NULIDADES

ARTICULO 14.- Las nulidades de procedimiento sélo se declaran a peticion de parte
siempre que se formule dentro del plazo de cinco (5) dias de conocido el acto, salvo
que fueran originadas por no habérsele dado audiencia, en cuyo caso el Tribunal
podra declararlas de oficio.

La parte que ha originado el vicio que motive la nulidad o que en forma expresa o
tacita hubiere renunciado a diligencias o tramites instituidos en su propio interés, no
por alegar la nulidad o impugnar la validez de los procedimientos.
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ACUMULACION

ARTICULO 15.- El demandante por acumular todas las acciones que tenga contra
una parte, siempre que sean de la competencia del mismo Tribunal, no sean
excluyentes y puedan sustanciarse por los mismos tramites. En iguales condiciones
se podra acumular las acciones de varias partes contra una o m s, si fueren conexas
por el objeto o por el titulo. Sin embargo, se podra ordenar la separacion de los
procesos si se considerase que la acumulacion es inconveniente.

NOTIFICACIONES

ARTICULO 16.- (Texto seguin Ley 14142) Las providencias quedaran notificadas
por ministerio de la ley, los dias martes y viernes o el siguiente habil si alguno de ello
no lo fuere, sin necesidad de nota, certificado u otra diligencia.

Se notificaran personalmente o por cédula:

a) Eltraslado de la demanda, de la reconvencién y de sus contestaciones.

b)  La audiencia a que se refiere el articulo 29.

c¢) La declaraciéon de rebeldia.

d) Lacitacidn al acto previsto en el articulo 25.

e) La providencia que declare la cuestion de puro derecho y los traslados a
que se refiere el articulo 32, ultimo parrafo.

f) El auto de apertura y recepcion de prueba, el de designacion de la
audiencia de vista de la causa, las cargas procesales que se impongan a las
partes y, en su caso, los traslados para alegar por escrito.

g) El traslado de los informes y dictamenes periciales, de los autos que
ordenen intimaciones y medidas para mejor proveer.

h) La sentencia definitiva, juntamente con la liquidacion a que se refiere el

articulo 48.

i) La providencia de “autos” contemplada en el articulo 57 inciso b).

j) La denegatoria de los recursos extraordinarios.

k)  Las que hacen saber medidas cautelares, o su modificacion o levantamiento.

) Las resoluciones en los incidentes, las interlocutorias con caracter de
definitivas y aquellas otras providencias que, en su caso, se indique
expresamente.
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Cuando asi se lo disponga podra notificarse por carta documento, por telegrama,
por acta notarial o por correo electronico.

Se tendra por cumplimentada la entrega de copias si se transcribe su contenido.

En caso que ello resulte imposible o inconveniente, las copias quedaran a disposicion
del notificado en el Tribunal, lo que asi se la hara saber.

Se tomara como fecha de notificacion el dia de labrada el acta o entrega del
telegrama o carta documento, salvo que hubiera quedado pendiente el retiro de
copias, en cuyo casos se computara el dia de nota inmediato posterior.

Esta ultima fecha se tomara en cuenta en los supuestos que la notificacion fuera por
medio electronico, independientemente que se transcriba o no el contenido de las
copias en traslado.

PLAZOS LEGALES

ARTICULO 17.- Todos los plazos legales son computaran por dias habiles y seran
perentorios e improrrogables.

MEDIDAS PRECAUTORIAS
ASISTENCIA MEDICO FARMACEUTICA

ARTICULO 18.- Aun antes de iniciada la accion y en cualquier estado del juicio y a
peticion de parte, el Tribunal podra decretar medidas cautelares cuando, a su criterio
y segun el m,rito que arrojen los autos, resulte procedente el resguardo del derecho
invocado.

Del mismo modo podra disponer que el empleador provea gratuitamente la
asistencia médica y farmacéutica requerida por la victima, en las condiciones
establecidas por la ley nacional de aplicacion.

COSTAS

ARTICULO 19.- El vencido en el juicio sera condenado al pago de las costas, aunque
no se hubieran pedido.

El Tribunal podra eximirlo en todo o en parte cuando hallare m,rito para ello,
expresando los motivos en que se funda.

En el caso de acumulacion de acciones, las costas se impondran en relacion al éxito
o fracaso de cada una de ellas.
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ARTICULO 20.- En el proceso laboral la actuacion estara exenta de toda tasa y
gastos. Sin embargo, el condenado en costas, cuando no sea el trabajador, deber
pagar las tasas y gastos correspondientes. Si aquellas se declarasen por su orden,
abonar los de su parte.

ARTICULO 21.- Los gastos que en razén de esta ley deba efectuar el Tribunal para
la actuacion procesal seran resarcidos por la parte a cuyo cargo se impongan las
costas, aplicandose en lo pertinente lo dispuesto en el articulo 22.

BENEFICIO DE GRATUIDAD

ARTICULO 22.- Los trabajadores o sus derecho-habientes gozaran del beneficio de
gratuidad. La expedicion de testimonios, certificados, legalizaciones o informes en
cualquier oficina publica sera gratuita.

En ningun caso les sera exigida caucion real o personal para el pago de costas, gastos
u honorarios o para la responsabilidad por medidas cautelares. S6lo daran caucion
juratoria de pagar si mejorasen de fortuna.

CARTA PODER

ARTICULO 23.- Los trabajadores desde los dieciocho (18) afios y sus derecho-
habientes podran estar en juicio y hacerse representar por mandatario, abogado o
procurador, mediante simple carta-poder autenticada la firma por escribano,
funcionario judicial letrado habilitado o secretario o su reemplazante de los
Tribunales del Trabajo.

Los menores adultos que no hayan cumplido aquella edad también podran estar en
juicio y otorgar mandato en la forma indicada precedentemente, previa autorizacion
e intervencién promiscua del Ministerio Publico.

ARTICULO 24.- En casos urgentes podra admitirse la intervencion en juicio sin los
instrumentos que acrediten la personeria. Si ,estos, cualquiera fuere la fecha de su
otorgamiento, no fuesen presentados o no se ratificase la gestion dentro del plazo
de diez (10) dias contados desde su invocacion, ser nulo todo lo actuado por el
gestor y éste pagara las costas causadas sin perjuicio de la responsabilidad por los
dafios ocasionados.
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CONCILIACION

ARTICULO 25.- Una vez iniciada la demanda se podra intentar la conciliacion en
cualquier estado del procedimiento.

En tal caso, y sin que se altere el curso del proceso, las partes ser n citadas a
comparecer, asistidas por abogado o por apoderado letrado con facultades
suficientes, bajo apercibimiento, en caso de incomparecencia injustificada, de multa
de tres (3) a diez (10) jus, la que ser aplicada a las partes. La notificacion se practicara
con transcripcion de este parrafo.

De arribarse a la conciliacion total o parcial, dentro de los cinco (5) dias siguientes el
Tribunal se pronunciara homologando o no el acuerdo y podra eximir a las partes, si
,estas lo solicitaren, del pago de las tasas y gastos fiscales de la causa.

Salvo disposicidén en contrario de las normas aplicables al caso, en cualquier estado
del proceso les partes también podran conciliar el juicio mediante presentacién
escrita del acuerdo para su homologacion rigiendo a tal efecto lo dispuesto en el
parrafo anterior.

La homologacién producira los efectos de cosa juzgada.

En caso de no conciliarse, se podra proponer a las partes que la discusion se
simplifique por eliminacion de aquellas cuestiones y pruebas que carezcan de
importancia para la sentencia definitiva.

CAPITULO III
DEMANDA Y CONTESTACION

DEMANDA

ARTICULO 26.- La demanda se interpondra por escrito y contendra:

a) Nombre, domicilio real, edad, nacionalidad, estado civil y profesion, oficio
u ocupacién del actor.

b)  Nombre y domicilio del demandado.

c) Ladesignacién precisa de cada uno de los conceptos que se impetren.

d) Los hechos en que se funde cada uno de los reclamos expresados
claramente.

e) El derecho en que se sustentan las acciones deducidas expuesto
sucintamente.
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f) La liquidacién de los rubros que correspondiere.

g) La mencidon de los medios de prueba que la parte intente hacer valer para
demostrar sus afirmaciones. Asimismo, presentar los documentos que
obraren en su poder y si no los tuviere los individualizar indicando su
contenido, la persona en cuyo poder se hallaren, o el lugar, archivo u oficina
donde se encuentren.

h)  La peticion en términos claros y positivos.

ARTICULO 27.- Si la demanda tuviese algun defecto u omisién, se debera ordenar
sean salvados dentro del tercer dia y con la prevencién de que, en caso de
incumplimiento, se dispondra su archivo.

Asimismo, si de la demanda no resultase claramente la competencia del Tribunal, se
pedira al actor las aclaraciones necesarias, con igual plazo y apercibimiento.
Cuando la accion se promueva o continle por los causahabientes, se adjuntaran los
certificados que acrediten la defuncién y el parentesco invocado y si fuere ademas
necesario testimonio de la declaratoria de herederos. En tal caso, de no agregarse,
podra disponerse que se acompafe dicho instrumento.

TRASLADO DE LA DEMANDA

ARTICULO 28.- Presentada la demanda y previo cumplimiento, si correspondiere,
de lo dispuesto en el articulo 27, el Presidente del Tribunal correra traslado al
demandado, a quien citar y emplazar para que comparezca y la conteste dentro del
plazo de diez (10) dias, el que ser ampliado en razén de la distancia en un dia por
cada doscientos (200) kilémetros o fraccion no menor de cien (100), bajo
apercibimiento de tener aquella por contestada si no lo hiciere y declararlo rebelde
en su caso.

CONTESTACION DE LA DEMANDA

ARTICULO 29.- La contestacion de la demanda deber contener, en lo aplicable, los
requisitos de los articulos 26 y 34.

El demandado deber articular todas las defensas que tuviere, incluso las excepciones
y prescripcion, y ofrecer ademas toda la prueba de que intente valerse. En esa
oportunidad también podra deducir reconvencion siempre que esta sea conexa con
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la accion principal. Las pruebas respectivas se ofreceran en forma separada para cada
uno de tales supuestos.

De dicho escrito sé dar traslado al actor quien, dentro del quinto dia, podra ampliar
su prueba exclusivamente con respecto a los nuevos hechos introducidos por el
demandado.

En el plazo de cinco (5) dias deber contestar las excepciones y prescripcidon opuestas
en el de diez (10) dias la reconvencién que se hubiere deducido, ofreciendo las
pruebas en la forma establecida en el parrafo segundo. De la contestacién de la
reconvencién se dara traslado por cinco (5) dias a los mismos fines que los previstos
para la contestacion de la demandada. Cumplido lo previamente dispuesto o
vencido los plazos referidos, el Presidente del Tribunal, en el caso de haberse
opuesto excepciones, fijar audiencia para dentro de quince (15) dias a fin de que se
reciba la prueba correspondiente.

Al contestar las partes los traslados dispuestos en los parrafos anteriores deber n
reconocer o negar la autenticidad de los documentos acompanados que se les
atribuyen, como asi también la recepcion de las cartas, cartas documentos vy
telegramas a ellos dirigidos y cuyas copias se adjunten, bajo apercibimiento de que
se los tendra por reconocido o recibidos, segun el caso.

INTERVENCION DEL ASEGURADOR

ARTICULO 30.- Cuando exista un seguro en virtud de una ley que autorice sustituir
la responsabilidad patronal, la intervencién del asegurador en el juicio se regira por
las normas legales especificas en la materia.

EXCEPCIONES - PRESCRIPCION

ARTICULO 31.- Las Unicas excepciones admisibles como previas son:
a) Incompetencia.
b)  Falta de capacidad de las partes o de personeria en sus representantes.
c) Litispendencia.
d) Cosa juzgada.

Si se opusiere la prescripcion y pudiere resolverse como de puro derecho, asi se
procedera con arreglo a lo dispuesto en el articulo 32. En caso contrario, la prueba

defendiendo consumidores y trabajadores

B Justicia Colectiva

info@justiciacolectiva.org.ar

JUSTICIA
[ad0] le Ct iVQ wiww justiciocolectiva.org.ar



sé producir junto con la de las restantes cuestiones de fondo y se resolvera en la
sentencia definitiva.

CAPITULO IV
PRUEBAS

RECEPCION DE PRUEBAS

ARTICULO 32.- Contestados los traslados previstos en el articulo 29 o vencidos los
plazos para hacerlo y siempre que hubiesen sido resueltas las excepciones opuestas
y la cuestion no fuere de puro derecho el Presidente del Tribunal, dentro del plazo
de diez (10) dias, proveer lo que corresponda respecto de las pruebas ofrecidas las
que, salvo aquellas que se reciban en la vista de la causa, deber n producirse en el
plazo de sesenta (60) dias sin perjuicio de lo establecido en el articulo 41. No ser n
admitidas las que fueren manifiestamente improcedentes o superfluas o meramente
dilatorias.

La audiencia, en la que se recibira la prueba de confesion, de testigos y, en su caso,
a los peritos citados, sé designar en el mismo auto observando las reglas generales
indicadas en el articulo 43, salvo cuando la cantidad, indole o complejidad de la
prueba induzca a fijarla posteriormente en la oportunidad prevista en el articulo
citado.

Si no se hubiese ofrecido prueba oral o por cualquier otro motivo no fuera necesario
recibir la misma, una vez producida la ordenada o vencido el plazo para hacerlo, el
Presidente del Tribunal dentro de los diez (10) dias concedera traslado a las partes
para que en el plazo de cinco (5) dias informe por escrito sobre el mérito de la
prueba. Presentados los alegatos o vencido el término para hacerlo, sin mas tramite
sé dictar veredicto y sentencia en los plazos establecidos en el articulo 44, incido d)
y e).

Si la cuestién fuere de puro derecho, en la oportunidad y plazos previstos en el
primer parrafo, el Tribunal asi lo declarar en el mismo acto conferir traslado a las
partes para que dentro de los cinco (5) dias informen por escrito. Presentados los
informes o vencido el término para hacerlo, sin mas tramite dictara sentencia dentro
del plazo de los veinte (20) dias.
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ARTICULO 33.- Las pruebas que deban practicarse fuera del lugar donde tiene su
asiento el Tribunal podran delegarse salvo fundada y expresa oposicion de parte,
que ser resuelta sin recurso.

Cuando existiese prueba que haya de producirse fuera de la Provincia, los plazos
sefalados en el articulo 29 y 32 podran ampliarse hasta noventa (90) dias como
maximo, atendiendo a las distancias y a la facilidad de las comunicaciones.

ABSOLUCION DE POSICIONES

ARTICULO 34.- Cuando se solicite la absolucién de posiciones ser indispensable,
para su admisién, acompafar el pliego respectivo. Caso contrario se la tendra por no
ofrecida.

Quien deba absolverlas ser citado en su domicilio real, por c,dula, por telegrama,
carta documento, o acta notarial con anticipacién no menor de dos (2) dias habiles,
bajo apercibimiento de poder tenerlo por confeso si no compareciere sin justa causa.
Las personas de existencia ideal podra n elegir a la persona fisica que las represente,
cuya declaracion confesional obligar a la parte proponente. A tales fines, al promover
o contestar la demanda deber n indicar quien absolver posiciones en su nombrey el
domicilio, dentro del asiento del Tribunal, donde ser citada. También podran
proponer un absolvente sustituto para el caso de muerte, incapacidad o ausencia
debidamente justificadas del designado en primer lugar.

El reemplazo se podra efectuar hasta el dia de la audiencia en la concurrencia del
absolvente sustituto estar a cargo de la parte que lo propuso cuando se produzca
después de proveida tal prueba. En este caso, su incomparecencia implicar tenerlo
por confeso atendiendo las circunstancias de la causa.

Quedar a cargo de la parte que indica la persona que absolver posiciones la
obligacion de que sus respuestas puedan efectuarse con eficaz conocimiento de los
hechos, bajo apercibimiento de poder tenerla por confesa.

TESTIGOS

ARTICULO 35.- Cada parte solo podra ofrecer hasta cinco (5) testigos, salvo que por
la naturaleza de la causa o por el nUmero de actores o de cuestiones de hecho
sometidas a decision del Tribunal, se admitiera una cantidad mayor.

Cualquiera sea el nUmero admitido, también se podra proponer subsidiariamente
hasta tres (3) testigos para reemplazar a quienes no pudieran declarar por las causas
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previstas en el articulo 34, sustitucion que podra efectuarse hasta el dia de la
audiencia.

Podra ser testigo toda persona que haya cumplido catorce (14) afios de edad.

Si al proponer la prueba el trabajador solicitare que los testigos sean examinados
directamente por el Tribunal de la causa, siempre que tuvieran su domicilio en la
Provincia, el Estado abonar los gastos de traslado con cargo de reembolso al mejorar
de fortuna. Cuando igual solicitud sea formulaba por el empleador, éste se hara
cargo de los gastos de traslado.

ARTICULO 36.- Toda persona citada como testigo est obligada a comparecer ante
el Tribunal, teniendo derecho cuando preste servicios en relacion de dependencia a
faltar a sus tareas, debiendo computarse a los fines remuneratorios como
efectivamente trabajado el tiempo que le insuma el cumplimiento de la citacién, a
cuyo fin por Secretaria se le otorgar la constancia correspondiente.

El testigo que no concurriere sin excusar su ausencia con justa causa, podra ser
conducido por la fuerza publica y manteniendo en arresto hasta tomarsele
declaracion, sometiéndosele luego a la justicia penal si correspondiere. Sin perjuicio
de ello, por aplicarsele una multa cuyo monto ser fijjado entre 1 a4 jus. En la
notificacién respectiva se transcribira este parrafo.

La citacion se ha por cédula, por telegrama, por carta documento o por acta notarial
con anticipacion de dos (2) dias habiles, como minimo, al de la audiencia, salvo los
testigos de reemplazo cuya concurrencia ser a cargo de la parte que los ofrecio
cuando la situacion se produzca después de proveida tal prueba. En este caso, su
incomparecencia implicar tener a la parte por desistida de su declaracion.

PERITOS

ARTICULO 37.- Los peritos ser n nombrados de oficio. Su nUmero segun la indole
del asunto, puede a juicio del Presidente del Tribunal variar de uno (1) a tres (3) por
cada cuestion técnica sometida a decision judicial practicandose la diligencia en la
forma especificada en el articulo 469 del Codigo Procesal Civil y Comercial. La
designacion se hara por sorteo entre los profesionales matriculados e inscriptos en
una lista que se formara en cada jurisdiccion de los Tribunales del Trabajo, debiendo
agotarse el sorteo de dicha lista para que el desinsaculado pueda ser sorteado
nuevamente.
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Las pericias médicas podran practicarse por el sistema previsto anteriormente o
mediante perito Unico que ser designado por sorteo, entre los médicos laboralistas
de la nébmina oficial del Poder Judicial.

Cuando la lista oficial del lugar al que corresponde el Tribunal del Trabajo no exista
el cargo de médico laboralista, la designacién se efectuara por sorteo entre los
especialistas de esa rama de la oficina existente en el lugar mas préximo.

En caso de recusacién, excusacién, vacancia, remocion o cualquier otro impedimento
de los médicos laboralistas oficiales mencionados en el segundo parrafo, una vez
agotada la ndmina, seran reemplazados en la forma establecida en el parrafo
anterior.

El Presidente del Tribunal podra, asimismo, disponer que las pericias se realicen por
técnicos forenses o de organismos publicos nacionales, provinciales o municipales.
En estos casos sé determinar la suma que deba abonarse por esos servicios con
arreglo a las disposiciones que al efecto dicte la Suprema Corte.

Sé fijar a los peritos al proveer la prueba ofrecida, un plazo no mayor de veinte (20)
dias para la presentacién de sus informes y dictamenes con la antelacion necesaria
a la vista de la causa cuando hubiera sido designada para que antes de dicha
audiencia se cumpla con todos los traslados que se prevén a continuacion.

Del informe o dictamen pericial se dara traslado a las partes por cinco (5) dias, salvo
que su complejidad o extension justificare un plazo mayor, bajo apercibimiento de
perder el derecho a pedir explicaciones o impugnar el informe o dictamen
presentado, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 44 inciso b) y 45.

Del pedido de explicaciones y/o impugnaciones formulado por las partes, sé dar
traslado a los peritos para que lo contesten en el plazo de cinco (5) dias o antes de
la vista de la causa o en la misma audiencia, si se hubiese designado, atendiendo las
circunstancias del caso.

Cuando se lo estimare necesario, por disponerse que se practique otra pericia, o0 se
perfeccione o se amplie la anterior, segun el sistema de designacién que se considere
pertinente.

Los informes o dictdamenes deber n presentarse con tantas copias como partes
intervengan.

ARTICULO 38.- Cuando los perito no se expidieren en término o citados para dar
explicaciones o evacuar impugnaciones no comparecieren sin justa causa, de oficio
sé dejar sin efecto su designacion, dandoles por perdido el derecho a devengar
honorarios si correspondiese y excluyéndolos de la lista. En el caso de peritos de la
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némina oficial del Poder Judicial se comunicara a la Suprema Corte de Justicia a sus
efectos.
La designacion de los peritos se notificara con transcripcién de éste articulo.

LIBROS Y REGISTROS

ARTICULO 39.- Cuando en virtud de una norma legal aplicable exista obligacion de
llevar libros, registros o planillas especiales de jindole laboral, y a requerimiento
judicial no se los exhiba o resulte que no redne las exigencias legales vy
reglamentarias, incumbir al empleador la prueba contraria si el trabajador o sus
derecho-habientes prestaren declaracion jurada sobre los hechos que debieron
consignarse en los mismos.

En los casos en que se controvierta el monto o el cobro de remuneraciones en dinero
0 en especie, la prueba contraria a la reclamacién corresponder al empleador.

EXPEDIENTES, DOCUMENTOS Y CONVENIOS COLECTIVOS.

ARTICULO 40.- Cuando se ofrezcan como prueba expedientes administrativos o
judiciales en tramite, deber n individualizarse las piezas o circunstancias que
interesen; en su caso, se requerira testimonio o copia autenticada de dichos
elementos probatorios. Cuando se trate de expedientes administrativos o judiciales
terminados y agregados a otro juicio, podra procederse de la misma manera o
requerirse la remision de los mismos.

Si se ofreciere como prueba un documento agregado o un expediente en tramite, sé
pedir el envio de dicho expediente exclusivamente por el plazo necesario para
cumplimentar la prueba o copia autenticada del instrumento.

En el primer caso, antes de devolverse el expediente se dejara copia del documento
en la causa.

Cuando la actuacion que se ofrezca como prueba se refiera a una cuestién de
caracter prejudicial se debera aguardar su terminacion.

Cuando los convenios colectivos de trabajo fueran debidamente individualizados por
las partes no ser necesario diligenciar prueba alguna para acreditarlos. A tal fin obrar
n en poder de cada Tribunal ejemplares de los mismos cuyas copias autenticadas se
agregaran a los autos. En caso de no tenerlos, el Tribunal deber requerirlos a la
autoridad que corresponda a tales efectos.
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INFORMES

ARTICULO 41.- Las pruebas a que se refiere el articulo 40 y los informes que se
soliciten a las oficinas publicas y entidades privadas deber n hallarse diligenciados
en el plazo sefalado en el articulo 32 o con anterioridad a la finalizacion de la vista
de la causa, bajo apercibimiento de la pérdida de dicha prueba si la demora le fuera
imputable a la parte proponente.

RECONOCIMIENTO JUDICIAL

ARTICULO 42.- Cuando se considere necesario el reconocimiento de lugares, cosas
o circunstancias relacionadas con la causa, los Jueces del Tribunal podran trasladarse
a tal fin o encomendar la diligencia a alguno de sus miembros o secretario.

Si el lugar fuere distante del asiento del Tribunal la medida por ser deferida a la
autoridad judicial m s préxima.

Del reconocimiento realizado sé labrar acta circunstanciada que sé incorporar a la
causa.

CAPITULO V
VISTA DE LA CAUSA, VEREDICTO Y SENTENCIA

REGLAS GENERALES

ARTICULO 43.- Cuando se hubiere diferido la fijacion de la vista de la causa, una vez
producida la prueba ordenada o vencido el plazo para hacerlo segun lo dispuesto
en el articulo 32, el Presidente del Tribunal, dentro de los diez (10) dias determinar
la fecha en que deber realizarse la audiencia.

Para su designacion se utilizaran todos los dias habiles de la semana cuando la
cantidad de causas lo exija.

Cuando medie suspension total o parcial de la vista de la causa, la fijacién de la nueva
audiencia en el primer caso o de su continuacién en el segundo, deber efectuarse
para dentro de un plazo no mayor de treinta (30) dias salvo que lo impida la indole
de la prueba a producirse, en cuyo caso sé designar a la brevedad posible. Si a la
misma no concurrieran las partes ser a cargo de cualquiera de ellas peticionar la
fijacion de la fecha de audiencia.
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A las partes les asiste el derecho de solicitar la designacion de las audiencias para la
fecha m s proxima posible que indicar n segun la constancia que surjan del Libro de
Audiencias a que se refiere el articulo 59, el que estar a disposicién de aquellas.

La decisidon que admita tal peticién ser dictada por el Presidente y la que la deniegue
requerir resolucion fundada del Tribunal.

ARTICULO 44.- El dia y hora fijados para la vista de la causa deber declararse abierto
el acto cualesquiera sean las partes y personas citadas que hubieran concurrido,
quienes no estar n obligadas a aguardar m s de media hora siempre que el Tribunal
no est, en audiencia. En tal caso podran retirarse después de dejar constancia de su
oportuna presencia si vencido dicho plazo de espera el acto no ha dado aun
comienzo. A la parte que no concurra se le por aplicar la multa prevista en el articulo
25.

Durante la vista de la causa se observaran las siguientes reglas:

a) Se dard lectura a las actuaciones de prueba producidas antes de la
audiencia, si alguna de las partes lo pidiere.

b) A continuacién el Tribunal recibird directamente las otras pruebas. Las
partes, los testigos y los peritos, en su caso, ser n interrogados libremente por
el Tribunal, sin perjuicio de las preguntas que puedan proponer las partes.

c) Luego se concedera la palabra al representante del Ministerio Publico si
tuviere intervencidn y a las partes, por su orden, para que se expidan sobre el
m,rito de las pruebas. Cada parte dispondra de treinta (30) minutos para su
alegato.

Ese tiempo podra ser ampliado por el Tribunal. Los Jueces votaran veredicto
y sentencia en el orden que establezca el sorteo que se practicara al efecto.

d)  El veredicto se dictara en el acto o dentro del plazo de cinco (5) dias

pronunciandose sobre los hechos apreciando en conciencia la prueba

rendida.

e) La sentencia se dictara dentro de los veinte (20) dias de la fecha del
veredicto.
Para fijar las cantidades que se adeuden, por prescindirse de lo reclamado por
las partes.

f) El veredicto, la sentencia y las resoluciones del Tribunal ser n pronunciados

por sus tres (3) miembros por mayoria de votos bajo pena de nulidad.

INTERVENCION DE LAS PARTES
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ARTICULO 45.- Las partes tendra n intervencion en la audiencia a los efectos del
contralor de la prueba y podra n hacer, con permiso del Presidente del Tribunal,
todas las observaciones que consideren pertinentes.

Asimismo podra limitar dicha facultad cuando las interrupciones sean
manifiestamente improcedentes o con propositos de obstruccion o contrarios a los
fines del proceso.

ACTA DE AUDIENCIA

ARTICULO 46.- (Texto seguin Ley 14740) El Secretario levantara acta de lo
sustancial de la audiencia, consignado el nombre de los comparecientes, de los
testigos y de los peritos y de las circunstancias personales. En igual forma se
procedera respecto de las demas pruebas. Siempre que el Tribunal lo juzgue
pertinente, de oficio, podra hacerse constar alguna circunstancia especial vinculada
con la causa; en la misma acta debera ademas incluirse toda mencién que en forma
voluntaria solicitaren las partes por si o a través de apoderado o letrado patrocinante,
especialmente las consideraciones referidas a las pruebas producidas y/o denegadas
en la instancia, los motivos que habilitan a la futura interposicion de los recursos
extraordinarios provinciales y/o nacionales, asi como toda otra mencién que
considere pertinente y que haga a su derecho, todo ello bajo sancion de nulidad.

FORMA 'Y CONTENIDO DEL VEREDICTO Y SENTENCIA

ARTICULO 47.- El veredicto se dictara por escrito con indicacion del lugar y fecha.
Deber consignar en forma separada cada una de las cuestiones que el Tribunal
considere pertinente plantear y contener decision expresa sobre los hechos que se
hubiesen tenido por acreditados o no, segun el caso, con indicacion individualizada
de los elementos de juicio meritados.

La sentencia sé dictar por escrito y contender la indicacién del lugar y fecha, el
nombre de las partes y el de sus representantes, en su caso, la cuestion litigiosa en
términos claros, los fundamentos del fallo y la decisién expresa, positiva y precisa
con arreglo a las acciones deducidas, salvo lo dispuesto en el articulo 44, inciso e) in
fine.

LIQUIDACION
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ARTICULO 48.- (Texto segun Ley 14399) Dictada la sentencia el Secretario del
Tribunal practicara liquidacion de capital, intereses y costas, notificando a las partes
en la forma ordenada en el articulo 16, bajo apercibimiento de tenerla por consentida
si dentro del quinto dia no se formularen observaciones, cuyo tramite no
interrumpira el plazo para deducir los recursos correspondientes.

Al monto total por el que se condene a la demandada se debera adicionar los
intereses devengados desde la fecha de su exigibilidad y hasta el efectivo pago,
segun el calculo de intereses “al promedio de la Tasa Activa” que fija el Banco de la
Provincia de Buenos Aires en sus operaciones de descuento.

CAPITULO VI
PROCESO DE EJECUCION

EJECUCION DE SENTENCIA

ARTICULO 49.- Pasada en autoridad de cosa juzgada la sentencia o el
pronunciamiento que haga sus veces, el Tribunal a instancia de parte decretar
embargo sobre bienes del deudor y le citar para que dentro del plazo de cinco (5)
dias oponga excepcion de pago documentado posterior a la fecha de la sentencia
definitiva, si la tuviere bajo apercibimiento de llevar adelante la ejecucién.

Si la prueba documental del pago no surgiere de la causa o no se agregare en el
mismo acto en que se oponga la excepcion. ,Esta debera ser desestimada sin mas
tramite. En el caso contrario, previo traslado por tres (3) dias al ejecutante, el Tribunal
resolvera sumariamente.

Si se declarase procedente la excepcion opuesta, sé rechazar la ejecucién levantando
el embargo y en el caso de desestimarse aquella, s¢ mandar llevar adelante la
ejecucion y sé proceder en lo sucesivo en la forma prevista para el cumplimiento de
la sentencia de remate con arreglo a lo dispuesto en el Libro III, Titulo II, Capitulo III
del Codigo Procesal Civil y Comercial.

INCIDENTE DE EJECUCION PARCIAL
ARTICULO 50.- Si el empleador, en cualquier estado del juicio, reconociere adeudar

al trabajador algun crédito liquido y exigible que tuviere por origen la relacion
laboral, a peticion de parte sé formar incidente por separado y en || se tramitara la
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ejecucion de ese crédito por el procedimiento establecido en el articulo anterior. Del
mismo modo se procederd, a peticion de parte, cuando hubiere quedado firme la
condena al pago de alguna suma de dinero, aunque se hubiere interpuesto, respecto
de otros rubros de la sentencia, alguno de los recursos extraordinarios autorizados.
En estos casos, la parte interesada debera pedir, para encabezar el incidente de
ejecucion, copia autenticada o testimonio con certificacién de que el rubro que se
pretende ejecutar no est comprendido en el recurso interpuesto y de que la
sentencia ha quedado firme respecto de ,I. Si hubiere alguna duda acerca de estos
extremos, el Tribunal denegar la formacion del incidente.

CREDITOS RECONOCIDOS EN INSTRUMENTO PUBLICO O PRIVADO
VIA EJECUTIVA

ARTICULO 51.- Cuando en instrumento publico se reconociere por el empleador
créditos liquidos, exigibles y provenientes de una relacion laboral en favor del algun
trabajador, ,este tendra accion ejecutiva para demandar su cobro ante el Tribunal
que corresponda.

Si se tratare de documentos que por si solos no traigan aparejada ejecucion podra
prepararse la via ejecutiva aplicando, en lo pertinente, lo dispuesto en los articulos
523 y concordasteis del Cédigo Procesal Civil y Comercial.

SUSTANCIACION

ARTICULO 52.- Esta accion sé regir por las disposiciones que regulan el juicio
ejecutivo en el Cédigo Procesal Civil y Comercial (Capitulos II y III del Titulo II, Libro
IIl) en lo que resulte aplicable. S6lo se admitiran como excepciones las siguientes:

1.- Incompetencia.

2.- Falta de capacidad de las partes o de personeria de sus representantes.

3.- Litispendencia.

4.- Prescripcion.

5.- Pago total o parcial acreditado mediante documento que deber acompafares al
oponerse la excepcion, bajo apercibimiento de ser rechazada sin m s tramite.

6. - Conciliacién o transaccion homologadas.

7. - Cosa juzgada.
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EJECUCION DE RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS
PROCEDIMIENTO

ARTICULO 53.- La ejecucion de las resoluciones administrativas dictadas por la
autoridad del trabajo de acuerdo con la legislacién de aplicacion ser tramitada con
arreglo al siguiente procedimiento:

1.- Incumplida la resolucion administrativa podra ejecutarse ante el Tribunal del
Trabajo que corresponda, debiendo solicitarse a la autoridad del trabajo la remisiéon
del expediente en el que ha sido dictada.

2.- Se observaran las reglas establecidas en el Cédigo Procesal Civil y Comercial para
la ejecucidon de sentencias, con las siguientes modificaciones. Ademas de las
excepciones que alli se autorizan, podran oponerse:

a) Incompetencia del Tribunal y de la autoridad administrativa, fundada en la
ausencia de presupuestos que legitimen su actuacion.

b)  Falta de capacidad se las partes o personeria de sus representantes.

c¢) Cosa juzgada.

d) Litispendencia.

3.- La prueba de las excepciones se hara por medio de documentos que sé adjuntar
n al deducirlas o por confesion judicial, con exclusion de otro medio probatorio.
Cuando no se pudiera acompafar testimonios u otras constancias oficiales as se
manifestara solicitandose el envio de las actuaciones dentro de un plazo que fijar el
Tribunal.
ARTICULO 53 bis.- (Articulo Incorporado por Ley 13829) Preparacion de via
gjecutiva: Los salarios, asignaciones familiares o rubros denominados no
remunerativos provenientes de una relacion individual de trabajo subordinado, hasta
un maximo de tres (3) meses devengados, vencidos e impagos (articulos 103, 103
bis, 107, 126, 128 y ccds. LCT y Ley 24714), podran ser demandados judicialmente
preparando la via ejecutiva, como se dispone seguidamente:
El trabajador que pretenda acogerse al procedimiento aqui establecido, como
condicién esencial para la viabilidad de la accién, debera:
1) Por el plazo y con las modalidades del articulo 57 de la LCT cursar a quien
considere su deudor una intimacion extrajudicial fehaciente (carta documento
o telegrama Ley 23789) que contenga necesariamente: a) fecha de ingreso o
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antigiiedad computable del reclamante segun articulo 18 dela LCT; b)
categoria profesional o funciones cumplidas durante el periodo involucrado
en la peticion y ¢) suma total del crédito reclamado, con expresion clara y
concreta de los periodos, rubros y montos que la componen. La intimacion,
so pena de nulidad, debera incluir la trascripcién del inciso siguiente.

El intimado debera pronunciarse puntualmente sobre la veracidad de los
datos contenidos en la intimacidn (apartados a), b) y ¢) del inciso anterior). En
su réplica no le bastara la negativa genérica, sino que debera expedirse
detalladamente sobre la posicion que asume respecto de cada uno de tales
apartados, bajo apercibimiento de entenderse el silencio o la falta de
respuesta concreta, como tacita admision de los fundamentos del reclamo,
seguida de la negativa al pago de las sumas resultantes. La negativa de
vinculo laboral, enerva el procedimiento previsto en este articulo.

En el supuesto que el deudor intimado accediera a saldar las sumas
peticionadas, debera incluir en su respuesta el lugar, dia y hora en que hara
efectivo el crédito reclamado.

La preparacién de via ejecutiva persiguiendo el cobro de las
remuneraciones tratadas en este articulo, no podra ser acumulada a otra
accion judicial, por lo que su tramite sera en actuacion autbnoma, que se
iniciara con las constancias originales del intercambio de comunicaciones y
ofreciendo en el mismo escrito, el comparendo a primera audiencia de hasta
tres (3) testigos, quienes deberan deponer sobre las circunstancias aludidas
en el inciso 1 apartados a) y b) de este articulo.

Dentro de los cinco (5) dias de recibida la causa por el Tribunal y
comprobado el cumplimiento de los requisitos citados, se dispondra
libramiento de oficio al respectivo correo para que en el plazo de cinco (5)
dias habiles se expida sobre la autenticidad y registros de entrega de las
comunicaciones habidas. En el mismo auto se fijara primera audiencia para
que comparezca tanto el ejecutante a ratificar su accién bajo juramento del
articulo 39 de este cuerpo normativo, como para el recibimiento de la
testimonial ofrecida.

Cumplidos los requisitos indicados en el inciso anterior, conformado el
reclamo por los dichos ratificatorios de al menos dos (2) testigos, con mas la
respuesta positiva del correo, queda integrado el "Titulo Ejecutivo”.

Cumplidos los requisitos anteriores, el Tribunal en auto fundado, con voto
individual de sus integrantes, analizara la concurrencia de los elementos
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sustantivos, en cuyo caso, dispondra librar mandamiento de intimacion de
pago y embargo que tramitara en adelante siguiendo el procedimiento
indicado en el articulo 52. Por el contrario, cuando en el supuesto del inciso 3
el deudor incumpliera con el pago comprometido, la accidon tramitara segun
lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 51.

ARTICULO 53 ter.- (Articulo Incorporado por Ley 13829) Sancién procesal por
falta de pago. Cuando el empleador en mora, fehacientemente intimado por el
trabajador, no abonare salarios, asignaciones familiares o rubros denominados no
remunerativos (y sus diferencias) obligando al acreedor a promover acciones
judiciales -a pedido de parte o de oficio- en sentencia, los montos resultantes de
dicho capital seran incrementados en un treinta (30) por ciento .

A tales fines, al disponer el traslado del articulo 28 el Tribunal emplazara al accionado
para que al tiempo de contestar demanda, satisfaga los créditos que adeude, bajo
apercibimiento de serle aplicada la sancién dispuesta en el parrafo anterior, en el
eventual supuesto que en sentencia fuera declarada procedente la peticion del
trabajador.

Si hubieran existido causas justificadas para la omisién del empleador, los jueces,
prudencialmente, podran reducir la sancién dispuesta por el primer parrafo hasta la
mitad del porcentaje indicado.

CAPITULO VII
RECURSOS

REVOCATORIA

ARTICULO 54.- Las resoluciones interlocutoras dictadas por el Presidente o por el
Tribunal son recurribles por via de revocatoria, dentro del tercer dia de notificadas,
para ante el Tribunal, que por resolver sin substanciacién alguna.

RECURSOS EXTRAORDINARIOS

ARTICULO 55.- Contra las sentencias definitivas dictadas por los Tribunales, sélo
podran interponerse los recursos extraordinarios previstos en la Constitucion de la
Provincia. El de inaplicabilidad de ley solo ser concedido cuando el valor de lo
cuestionado ante la instancia extraordinaria exceda, respecto de cada actor, la suma
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fijada por el Codigo Procesal Civil y Comercial, salvo que el fallo recurrido contrarie
la doctrina de la Suprema Corte de Justicia a la fecha en que se dicté aqui,l.

La limitacion en razon del valor tampoco regira cuando la sentencia condene al
desalojo de la vivienda del trabajador; se pronuncie acerca de cuestiones de valor
indeterminado o insusceptible de apreciacion pecuniaria y en los casos de "litis
consorcio" cuando, siendo formalmente procedentes los recursos interpuestos por
uno, al menos, de los actores o demandados versen sobre similares puntos litigiosos.

DEPOSITO PREVIO

ARTICULO 56.- En el caso de sentencia condenatoria, los recursos se concederan
Unicamente previo depdsito del capital, intereses y costas con la sola excepcién de
los honorarios de los profesionales que representan o patrocinan a la parte
recurrente.

(Segundo parrafo modificado por Ley 14552) El depdsito no sera exigible en los
casos de quiebra o concurso civil del demandado declarados judicialmente.
Tampoco sera exigible cuando el recurso sea interpuesto por el Fisco Provincial.

El Tribunal por autorizar, a pedido de parte, que se sustituya la cantidad en dinero
que correspondiere depositar, por su equivalente en titulos o valores de la Nacion o
de la Provincia que quedar n en el Banco de la Provincia de Buenos Aires a la orden
del mencionado Tribunal, a las resultas del juicio.

APELACION DE RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 57.- Cuando se trate de resoluciones de la autoridad administrativa del
trabajo provincial, el procedimiento para ante los Tribunales del Trabajo, con arreglo
a lo previsto en el articulo 2, inciso f) de la presente ley, se ajustara a las siguientes
reglas:

a) Apelada la resolucién administrativa se remitiran las actuaciones al Tribunal
que corresponda.

b) Dentro de los diez (10) dias de recibidos los antecedentes, el Tribunal dictar
la providencia de "autos", que ser notificada a los interesados y a la autoridad
administrativa del trabajo. Dentro del plazo de tres (3) dias, la autoridad
administrativa en el caso de aplicacion de sanciones o la parte contraria a la
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recurrente en los restantes, por presentar un memorial relativo al recurso
interpuesto.

c¢)  El Tribunal fallar dentro de los quince (15) dias de vencido el término
contemplado en el inciso b) in fine.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES ESPECIALES
INFORMES AL PROCURADOR DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA

ARTICULO 58.- Los Tribunales deber n informar trimestralmente al Procurador de la
Suprema Corte de Justicia el estado de las causas, con los datos indicados en la Ley
Organica del Poder Judicial incluyendo las especificaciones quela Suprema
Corte prescriba. Ademas, sera obligatorio informar al concluir el afo judicial el
numero de vistas de las causas y demas audiencias a las que concurrié cada Juez y
aquellas en que ha debido ser reemplazado y por quien, sefialandose los motivos de
las audiencias.

LIBROS ESPECIALES

ARTICULO 59.- Los Tribunales llevar n un libro rubricado y foliado en el que el
Secretario asentar la fecha en que cada Juez ha recibido y devuelto los autos con
motivo de la emisién de su voto y el dia en que fueron dictado el veredicto y la
sentencia. Las constancias de dicho libro se reflejaran en los respectivos expedientes
mediante certificacion sucinta del actuario.

También llevaran rubricado y foliado un Libro de Audiencias en el que se consignaran
las designadas, cualesquiera sea su indole, las suspendidas total o parcialmente y sus
motivos, por orden cronoldgico y con indicacion de objeto, fecha y hora.

MULTAS Y GASTOS. DESTINO. EJECUCION

ARTICULO 60.- Los importes fijados por la prestacion de servicios de los peritos
oficiales, técnicos forenses o de la administracion publica, los correspondientes a los
gastos a que se refiere el articulo 21 y los de las multas previstas en esta ley, ingresar
n a una cuenta bancaria especial, el destino de esos fondos ser determinado por la
Suprema Corte de Justicia.
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La ejecucion, en su caso, estar a cargo del representante del Ministerio Publico Fiscal
que corresponda, con sujecion al procedimiento del articulo 49.

JUICIOS EN TRAMITE

ARTICULO 61.- A partir de la vigencia de la presente ley los juicios en tramite se
substanciaran dé acuerdo con el procedimiento en ella establecido, en cuanto fuere
posible, disponiéndose lo necesario segun el estado de la causa.

DEROGACION DE NORMAS

ARTICULO 62.- Derogase los Decretos Leyes 7718/71 y sus modificatorias y
8879/77; las Leyes 8086, 11121 y 11260 y toda otra norma legal que se oponga a la
presente.

NORMAS DE APLICACION SUPLETORIA
ARTICULO 63.- Las normas del Cédigo Procesal Civil y Comercial de la Provincia de
Buenos Aires se aplicaran supletoriamente en cuanto concuerden con el sistema de
la presente ley.
VIGENCIA
ARTICULO 64.- La presente ley entrar en vigencia a los noventa (90) dias de su
publicacion en el Boletin Oficial, y hasta tanto se cumpla dicho plazo, ser n de

aplicacion las normas del Decreto ley 7718/71 y sus modificatorias.

ARTICULO 65.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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